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SIVOUS TARDEZ A DECLARER
VOTRE NOUVELLE SITUATION,
VOUS RISQUEZ DE DEVOIR NOUS
REMBOURSER UN TROP PERCU

EN CAS D’ARRET MALADIE/MATERNITE

Attention : vous devez transmettre a votre CPAM
(volet 1 et 2) et & votre Pole emploi (volet 3) l'arrét
maladie sous 48 heures.

EN CAS DE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX
D’ACTIVITE OU D’ALLOCATION JOURNALIERE
DE PRESENCE PARENTALE

Vous devez informer votre P6le emploi sous
48 heures.

VOTRE SITUATION PROFESSIONNELLE CHANGE

Vous devez nous informer rapidement. Certaines
situations peuvent entrainer le recalcul ou la
suppression de vos droits.

Vous avez un doute ? Signalez tout changement
intervenu dans votre situation.
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